
Аннотация рабочей программы учебной дисциплины 

 

Взаимодействие бизнеса и власти (набора 2017 года) 

 

основной профессиональной образовательной программы по направлению 

подготовки 42.04.01 «Реклама и связи с общественностью» 
 

1. Целью изучения является формирование у обучающихся системы знаний по 

организации и функционированию института сотрудничества бизнеса с властными 

структурами.  
2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы 

Взаимодействие бизнеса и власти - Блок 1, дисциплины по выбору (Б1.В./В.2). 

 

3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины: 

ОК-2, ОПК-8, ПК-24, ПК-25. 
 

4. Требования к результатам освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

знать:  
Знать:  

- правовые и организационные механизмы взаимодействия бизнеса и власти; 

-  закономерности и тенденции развития отношений между государством, институтами 

гражданского общества и бизнес-сообщества;  

- механизмы участия бизнеса в общественно-полезной деятельности, а также последствия 

от взаимодействия бизнеса и государства, отражающиеся на качестве функционирования системы 

государственной и муниципальной власти, жизнедеятельности общества; 

- особенности государственной поддержки инновационного малого предпринимательства. 

Уметь: 

- определять правовые формы взаимодействия бизнеса и власти; 

- оценивать нормативные правовые акты и практику в сфере регулирования 

предпринимательства и контроля над ним; 

- формировать мероприятия по повышению эффективности взаимодействия власти, 

бизнеса и общества для решения задач органов власти и бизнеса; 

- осуществлять оценку проблем взаимодействия бизнеса и власти. 

Владеть: 

- навыками изучения и анализа законодательных и нормативных правовых актов в сфере 

предпринимательства и его взаимодействия с органами власти; 

- навыками по повышению эффективности взаимодействия власти, бизнеса и общества для 

решения задач органов власти и бизнеса; 

- методами оценки проблем развития предпринимательства в регионе и эффективности 

взаимодействия бизнеса и власти. 

 

5. Общая трудоемкость дисциплины  

составляет 108 часов, 3 зач. ед.,  

из них аудиторные занятия – 36 часов,  

самостоятельная работа 72 час. 

 

6. Вид промежуточной аттестации: экзамен – 4 семестр. 

 

7. Рабочую программу разработал  
Устинова Оксана Вячеславовна, доцент кафедры МиМУ, к.э.н. 

 

Заведующий кафедрой                                                               М.Л. Белоножко 


